RITZFAHR ist ein junggeblie-
benes Familienunternehmen mit
155-jahriger Tradition. Wir stehen
far Qualitat, Prazision und Zuverlas-
sigkeit in der Drehteileproduktion.

Aus dem Dreilandereck zwischen
Deutschland, Frankreich und der
Schweiz beliefern wir erfolgreich
unsere Kunden.

Markus Schiffer freut sich auf
lhre Bewerbung unter Angabe
lhrer Gehaltsvorstellung sowie
lhres frihestmoglichen Start-
termins an jobs@ritzfahr.de

RITZFAHR GmbH

Beim Breitenstein 22
79588 Efringen-Kirchen
Tel.: +49 7628 9118-60
ritzfahr.de

Fir unseren Hauptsitz in Efringen-Kirchen suchen wir

Leiter
Arbeitsvorbereitung (m|w|d)

Als Leiter Arbeitsvorbereitung und Technik in einem Zerspanungsbetrieb
verantworten Sie die technische Vorbereitung der Fertigung sowie
die kontinuierliche Weiterentwicklung der Produktionsprozesse.

IHRE AUFGABEN

Festlegung von Produktionsanlagen, Spannkonzepten und
Werkzeugauswahl

Erstellen, Anlegen, Anpassen von Plankarten im Anlagen- und
ERP- System

Erstellung und Pflege von Arbeitsplanen, Stlick- und Ressourcen-
liste sowie Fertigungsunterlagen

Kalkulation von Herstellkosten, Zeiten und Angeboten
Technische Kldarung von Kundenzeichnungen u. Spezifikationen
Optimierung von Fertigungsprozessen hinsichtlich Qualitat,
Kosten und Durchlaufzeiten

Sicherstellung der technischen Umsetzbarkeit von Qualitatsan-
forderungen

Mitwirkung bei FMEA, KVP- und Lean-MaBnahmen

Analyse von Kennzahlen

WIR BIETEN IHNEN

Sicherer, unbefristeter Arbeitsplatz in einem innovativen, wach-
senden Familienunternehmen

Gestalten & Verantwortung tbernehmen: Spannende Aufgaben
in einem dynamischen, stark wachsenden Familienunternehmen,
in dem |hre Ideen zahlen

Weiterkommen & entwickeln: Wir unterstitzen Sie von Anfang
an - mit einer umfassenden Einarbeitung und gezielter Forde-
rung lhrer fachlichen und persénlichen Kompetenzen

SIE BRINGEN MIT

Abgeschlossene technische Berufsausbildung z. B. als Fachkraft
fur Metalltechnik (m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w/d),
Zerspanungsmechaniker (m/w/d) oder Industriemechaniker
(m/w/d) mit Meister, Techniker oder vergleichbarer Fortbildung
mehrjéhrige Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung, Produktions-
planung oder Fertigungssteuerung

erste Filhrungserfahrung oder ausgepragtes Potenzial zur Uber-
nahme einer Fihrungsrolle

Durchsetzungsfahigkeit, Kommunikationsstarke und hohe Team-
orientierung sowie eine strukturierte und lésungsorientierte
Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z.B. MDE, Infor), technischen
Unterlagen oder Zeichnungen
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